Zarzadzenie Nr 14/2025
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zbdjnie

z dnia 12 sierpnia 2025 r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego w formie

opiekunczej pn. ,,Klub mlodziezowy UL”

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025, poz. 49), § 5 ust. 2 Statutu Placowki Wsparcia Dziennego w formie
opiekunczej pn. ,,Klub mtodziezowy UL” (Uchwata Nr X/64/2019 Rady Gminy Zbdjno z dnia 24
wrzesnia 2019 r. w sprawie utworzenia Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej pn.
,,Klub mtodziezowy UL”, nadania statutu tej placowce oraz polaczenia jej z Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Zbdjnie zmieniona Uchwalg Nr XXVI1/172/2021 Rady Gminy Zbojno z dnia
28 czerwca 2021 r. oraz Uchwatg Nr XI/52/2025 Rady Gminy Zbdjno z dnia 28 lutego 2025 r.)
zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustalam 1 wprowadzam do stosowania Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego w
formie opiekunczej pn. ,Klub mlodziezowy UL” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje pracownika socjalnego koordynujacego dziatanie Klubu oraz wychowawce pracujacego
z uczestnikami do zapoznania si¢ z treScig Regulaminu Organizacyjnego i do jego przestrzegania.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 3/2024 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbojnie z
dnia 13 maja 2025 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego

w formie opiekunczej pn. ,,Klub mtodziezowy UL”.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 sierpnia 2024 r.



Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 14/2025 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zbdjnie z dnia 12 sierpnia
2025 w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej pn. ,, Klub

miodziezowy UL

Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej
pn. ,,Klub mlodziezowy UL”

Rozdzial 1

Podstawa prawna

§1
Placowka prowadzi swoja dzialalno$¢ na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminy (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1465, z p6zn. zm.),

2) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z
2025, poz. 49),

3) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1283, z p6zn. zm.),

4) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023, poz. 2151 z p6zn. zm.),

5) Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbdjnie,

6) Statutu Placowki Wsparcia Dziennego pn. ,,Klub mtodziezowy UL”.

Postanowienia ogdlne

§2

1. Klub Mtodziezowy UL zostal utworzony w celu wsparcia rodzin z dzie¢mi w zakresie opieki
1 wychowania.

2. Klub jest jednostka organizacyjng Gminy Zbdjno nieposiadajaca osobowos$ci prawnej i dziata
w strukturze Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbdjnie.

3. Klub zlokalizowany jest w budynku $wietlicy wiejskiej we Wielgiem.

4. Klub swojg dzialalno$cig obejmuje teren Gminy Zbojno.

5. Klubem mitodziezowym kieruje oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za jego prawidtowe
funkcjonowanie Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zbdjnie.

6. Do Klubu rekrutowane sg dzieci/mlodziez od 6 r.z. do 18 r.z. lub do zakonczenia realizacji
obowigzku szkolnego i nauki zamieszkujacy na terenie gminy Zbojno w celu korzystania z
wieloaspektowego wparcia pedagogicznego, psychologicznego oraz wspierajacego ich
rozwoj.



7. Pobyt dziecka w placowce jest dobrowolny, chyba ze do placowki skieruje sad i nieodptatny,
na podstawie wewnetrznie umotywowanego zgloszenia dziecka i1 rodzica oraz zgodnie z
Regulaminem Organizacyjnym Klubu.

8. Klub liczy 30 miejsc.

9. Rekrutacja uczestnikow obywa si¢ zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym. Rekrutacja

odbywa si¢ w miar¢ potrzeby w ciggu calego roku. Przyjmowanie dzieci odbywa si¢ na
wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych oraz na skierowanie sadu.

Rozdzial 11

Cele i ich realizacja

§3

Klub realizuje cele i zadania wynikajagce z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii. Celem Klubu jest zapewnienie
dziecku opieki, wsparcia go i udzielenia pomocy w nauce, zorganizowanie mu czasu wolnego,
zabawy 1 zaje¢ sportowych, a takze rozwijanie jego zainteresowan.

§4

1. Klub realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)

c)

d)

zajecia integracyjne,

warsztaty pobudzajace tworczos$¢ (treningi pamigci, trening uczenia sig),

rozwijanie umiej¢tnos$ci 1 zainteresowan (zajecia muzyczne, zajecia taneczne, zajecia
plastyczne, r¢kodzielo, warsztaty teatralne, warsztaty popularnonaukowe, kulinarne,
zajecia relaksacyjne),

wsparcie rowiesnicze w edukacji, prowadzenie doradztwa réwiesniczego: pomoc starszej
miodziezy mlodszym dzieciom w odrabianiu lekcji, organizowaniu zaj., realizacja
projektéw roéwiesniczych,

wyjazdy integracyjne o charakterze kulturalno-edukacyjnym (wyjazdy do teatru, kina,
muzeum itp.),

zajecia animacyjne, wsparcie pedagogiczne 1 psychologiczne, realizacja programow
profilaktycznych.

Rozdzial 111
Organizacja Klubu

§5

1. Klub bedzie funkcjonowal $rednio 4 x m-c (12 godz.) poza planem zaj. szkolnych, za§ w
wakacje 6 x w m-c (18 godz.).

2. Plany realizacji zaje¢ w ramach klubu na dany miesigc podawane s3g do wiadomosci
uczestnikoOw na tablicach ogloszen klubu przed jego rozpoczgciem.



§6

1. Dokumentacje Klubu stanowig:
a) Zgoda na udzial w zajeciach Klubu.
b) Listy obecnos$ci na zajeciach.
¢) Dokumentacja fotograficzna.
d) Dziennik zajec¢.

2. Dokumentacja Klubu przechowywana jest w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Zbojnie, Zbdjno 178A, 87-645 Zbdjno.

Rozdzial IV
Struktura Organizacyjna

§7
1. W skiad Klubu wchodza:

a) Kierownik — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbdjnie
b) Wychowawca — umowa zlecenie,

c) Psycholog — umowa zlecenie/umowa o $wiadczenie ustug,

d) Socjoterapeuta — umowa zlecenie/ umowa o $wiadczenie ustug,

e) Inni specjaliSci — umowa zlecenie/umowa o §wiadczenie ustug.

2. Do zadan Wychowawcy nalezy:

a) prowadzenie miesi¢cznego planu zajec,

b) weryfikacja obecno$ci w trakcie zajec,

c) organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ animacyjnych/opiekunczo-wychowawczych z
uwzglednieniem pomocy w nauce oraz nadrabianiu zaleglo$ci szkolnych oraz zajecia
rozwijajace zainteresowania

d) organizowanie 1 koordynowanie doradztwa rdwiesniczego: pomoc starszej mtodziezy
mlodszym dzieciom w odrabianiu lekcji, organizowaniu zaj¢é, realizacja projektow
réwiesniczych itp.

e) wspoéldzialanie w rozwigzywaniu kryzysow szkolnych, rodzinnych i rowiesniczych we
wspolpracy z instytucjami i innymi specjalistami.

3. Do zadan psychologa nalezy:

a) prowadzenie dziatan profilaktycznych, konsultacje indywidualne i1 rodzinne, zajgcia
psychoedukacyjne, promocja zdrowego stylu zycia, edukacja 1 profilaktyka z zakresu
HIV/AIDS, poradnictwo oraz wczesng interwencja dla dzieci 1 mtodziezy oraz osob
dorostych znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej, szczegolnie w zwiazku ze
zjawiskiem przemocy w rodzinie 1 uzaleznieniami, interwencje kryzysowe,
kierowanie na badania i leczenie w palcéwkach specjalistycznych

b) wspotdziatanie w rozwigzywaniu kryzysoéw szkolnych, rodzinnych i réwiesniczych we
wspolpracy z instytucjami 1 innymi specjalistami.



4. Do zadan socjoterapeuty nalezy:
a) prowadzenie  specjalistycznych  zaje¢  socjoterapeutycznych,  dokumentacji
indywidualnej uczestnikow, kart diagnozy dziecka na potrzeby socjoterapii
b) wspoldziatanie w rozwigzywaniu kryzysow szkolnych, rodzinnych i réwiesniczych we
wspolpracy z instytucjami i innymi specjalistami.
c) prowadzenie miesi¢cznego planu zajeé,
d) weryfikacja obecnosci w trakcie zajec,

5. Dziatalno$¢ Klubu moze by¢ uzupetniona pracg wolontariuszy, ktora jest wykonywana pod
nadzorem wychowawcy. Celem pracy wolontariuszy jest rozszerzenie zakresu opieki nad
dzie¢mi oraz wsparcie pracy wychowawcy przez organizowanie kot zainteresowan i
rozwijanie indywidualnych zdolnos$ci dzieci.

Rozdzial V

Finanse
§8

Dziatalno$¢ Klubu finansowana jest ze srodkéw wlasnych z budzetu Gminy, dotacji na realizacj¢
zadan publicznych oraz innych zrédet zgodnie z planem finansowym Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zbdjnie.

Rozdzial VI

Zasady rekrutacji

§9
Rekrutacja kandydatow

1. Rekrutacja odbywa si¢ w miare potrzeby w ciggu catego roku.
2. Rodzic lub opiekun prawny kandydatki/a jest zobowigzany do wypelnienia 1 podpisania:
o Karty zgloszenia dziecka,
o Klauzul informacyjnych RODO,
o Zgody na udzial w zajeciach Klubu,
o Zgody na dotarcie dziecka/transport do Klubu,
3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne;j

w Zbdjnie, Zbdjno 178A, 87-645 Zbdjno.

§10
Kwalifikacja Kandydatow

1. W przypadku gdy liczba kandydatow spetniajacych kryteria kwalifikacyjne przewyzsza limit
dostgpnych miejsc w Klubie, bedzie si¢ kwalifikowa¢ kandydatow przy zastosowaniu
kolejnych kryteriow:

a) osoby skierowane przez sad w zwigzku z art.109 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,

b) osoby rekomendowane do uczestnictwa w zajeciach Klubu przez Gminy Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Zbojnie,

c) osoby, ktorych rodzenstwo uczeszcza na zajecia Klubu,



d) max. 50 % pozostatej grupy kandydatéw stanowig osoby, ktorych rodziny korzystaja
ze $wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujg si¢ do objecia wsparciem pomocy spolecznej, tj.
spetniajace co najmniej jedna z przestanek okreslonych
w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub korzystaja z pomocy
w ramach FEPZ (Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoséciowa 2021-2027),

e) osoby speiniajace podstawowe kryteria formalne: wiek od 6 r.z. do 18 r.z. lub do
zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i nauki zamieszkujace na terenie gminy
Zbdjno.

2. Kandydaci zakwalifikowani do uczestnictwa w zajeciach Klubu zostaja wpisani na liste
uczestnikow.

3. Kandydaci spetniajacy kryteria kwalifikacyjne, a nie zakwalifikowani do udzialu w projekcie
z powodu wyczerpania limitu miejsc, zostajg wpisani na list¢ rezerwowa.

4. Rodzice lub opiekun  prawny kandydatki/a  zostaja =~ powiadomieni 0
zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu do Klubu pisemnie, telefonicznie lub poczta
elektroniczng.

Rozdzial VII
Prawa i obowiazki uczestnikow Klubu mlodziezowego

§11

1. Uczestnik Klubu uprawniony jest do nieodplatnego udzialu w zajeciach oraz korzystania z
ustug i materiatow.
2. Udzial w prowadzonych zajeciach jest dobrowolny. Uczestnik zobowigzany jest do
potwierdzania swojej obecnosci na li§cie obecnosci weryfikowanej przez osobg prowadzacy.
3. Uczestnik /rodzic/opiekun prawny/ jest zobowigzany do:
a) zlozenia niezwlocznie pisemnego o$wiadczenia w przypadku rezygnacji uczestnictwa.
4. Uczestnicy majg okreslone prawa i obowiazki:

a) uczestnik ma prawo do: ochrony i1 poszanowania jego godno$ci oraz zyczliwego 1
podmiotowego traktowania, wlasciwie zorganizowanej opieki, swobody wyrazania mysli 1
przekonan, opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w placowce 1 poza jej terenem.

b) uczestnik zobowigzany jest do: uznawania godnos$ci i podmiotowo$ci innych o0séb,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia, wspotpracy w procesie wychowania 1 terapii,
poprzez udziat w zaje¢ciach dla niego zorganizowanych w tym socjoterapeutycznych,
pomagania stabszym, przestrzegania regulaminu placéwki i tygodniowego rozktadu zajec,
dbatosci o wspolne dobra, tad 1 porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych 1
zajeciach samoobstugowych, ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie,
podczas zaje¢ w placowce oraz w czasie wyjazdow 1 imprez organizowanych poza nig
obowigzuje catkowity zakaz spozywania alkoholu, palenia tytoniu i uzywania innych
srodkéow psychoaktywnych, dbania o mienie placowki, utrzymania czystosci w
uzytkowanych pomieszczeniach, przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w
klubie i poza nim, zgtaszania kazdego uszkodzonego sprzgtu.



5. Dopuszcza si¢ cztery nieobecnos$ci uczestnika we wszelkich formach wsparcia oferowanych
przez Klub.

6. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnos$ci uczestnik jest zobowigzany do
uzyskania zgody Kierownika na kontynuacj¢ uczestnictwa w zaje¢ciach Klubu.

7. Uczestnik zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku zaistnienia co najmniej jednej z

nastepujacych okolicznosci:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu lub zasad wspotzycia spotecznego,

b) zlozenie pisemnego o§wiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w Klubie przez rodzica lub
opiekuna prawnego,

c) przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci i nie uzyskanie zgody Kierownika na
kontynuacje¢ uczestnictwa w zajeciach klubu,

d) zgonu uczestnika.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§12
1. Zmiany Regulaminu Klubu Mtodziezowego UL moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym
dla jego ustalen.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12 sierpnia 2025 roku.



